
CASE MANAGER 

 

Job Description:  Performs a variety of professional duties related to the administration of the Aging 

Waiver Medicaid, New Choices Waiver, Alternatives, and Caregiver Support Programs.  This includes, but 

is not limited to, assisting with eligibility, assessment, care plan development and service coordination.  

SSW Case Management services are provided in a community setting, which may include the client’s 

own home, the home of a loved one or caregiver, assisted living facility or other community setting 

deemed appropriate by the program.   Worksite address can be located in St. George or Cedar City. 

 

Education and Experience:  Bachelor’s Degree in Behavioral or Social Sciences; Social Service Worker 

License; and one year work experience with elderly population.  Case Management and Medicaid 

experience is also preferred.  Must have good written and oral communication skills, as well as 

interviewing skills; must be able to relate well with public and have a valid driver’s license.   

 

Interested applicants should send resume, documentation of licensure, and cover letter to: 

Carrie Schonlaw 
Five County Association of Governments 
P.O. Box 1550 
St. George, UT  84771‐1550 
 
or send via e‐mail to cschonlaw@fivecounty.utah.gov 

Applications are due by 5:00 p.m. on Tuesday, June 21, 2011. 

 

Starting Salary:  $2,711 per month 

Full Time Position with good fringe benefits.  Position can be located in either Cedar City or St. George. 

 

The Five County Association of Governments is an Equal Opportunity Employer 
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Tuesday, June 28, 2011.
(deadline is extended for 1 week).
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